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▪Estudiante de Coaching 
Ontológico - Escuela Newfield. 


▪MBA (DEUSTO- USAL)


▪Diseñadora Industrial (UBA)


▪Emprendedora 

Cori Cassola

QUIEN SOY Y QUE TRAIGO
VENGO A COMPARTIR HERRAMIENTAS QUE A MÍ ME ESTÁN TRANSFORMANDO.



LIDERAR EXPERTOS REQUIERE NUEVAS CONVERSACIONES

FACILITAR LA ACCION 

Y EL CONSENSO EN EL EQUIPO

ESCUCHA ACTIVA

ESPACIOS PARA CONVERSAR
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OBJETIVOS



AMPLIAR LA MANERA DE CONVERSAR

QUE PROPONEMOS?

NO INTERFERIR 

PROCESOS ACTUALES

FACILITAR HERRAMIENTAS

 DE CONVERSACION

POTENCIAR LO QUE 

FUNCIONA BIEN
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ALCANZAR MEJORES RESULTADOS

PARA QUE ESTE ESPACIO?

Basado en la 
Ontología del 
Lenguaje, este 
programa trabaja 
sobre cómo los 
líderes se comunican, 
escuchan, intervienen 
y diseñan 
conversaciones que 
generan 
coordinación, 
confianza y 
resultados.
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EQUIPOS DE LIDERES Y EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO

A QUIENES VA DIRIGIDO?
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ES FUNDAMENTAL COMPARTIR

3 A 15 
INTEGRANTES

MISMA 
ORGANIZACION

OBJETIVOS  
COMUNES 



1 encuentro al mes  
(6 en total)
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METODOLOGIA DE LOS ENCUENTROS

Dinámicas Grupales 
e Individuales 

COMO LO HACEMOS?
Grupal PRESENCIAL  
o VIRTUAL

PreguntasDistinciones 

1.30 horas



 


1.La escucha y el observador.


2.Modalidades del habla.


3.Los juicios.


4.Reflexión en la acción.


5. Impecabilidad, confianza y 
coordinación de acciones.


6. Emociones y estados de ánimo.
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RECONOCIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS 

TEMARIO DE LOS ENCUENTROS
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APRENDIZAJE DE APLICACION DIRECTA

ENTREGABLES
Reporte final con feed back del 
coach y de los participantes.

Herramientas de aplicación.



AMPLIAR LA MANERA DE CONVERSAR

BENEFICIOS DIRECTOS

 


Mejor coordinación y acción 
colectiva.


Se reducen los conflictos 
causados por comunicación 
deficiente.


Conversaciones claras. 
Foco en resultados.


Equipos más autónomos y 
comprometidos.
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AMPLIAR LA MANERA DE CONVERSAR

BENEFICIOS CULTURALES
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Liderazgos más 
conscientes.


Mejora del clima y las 
relaciones.


Mayor capacidad de 
adaptación y aprendizaje.


Alineación con la cultura 
digital y colaborativa de tu 
organización.


 



GESTIONAR EXPERTOS EN SUS AREAS

ROL DEL LÍDER HOY 

 Escucha activa


Hacer preguntas poderosas


Crear espacios para 
conversaciones relevantes


Facilitar contextos de acción 
efectiva
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Sí tiene impacto.

ESTE PROCESO NO TIENE COSTO



GRACIAS
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